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	FORMULARIO PARA SOLICITAR:
	- RECONSIDERACIÓN ADMINISTRATIVA DE MULTA(S).

- SUSTITUCIÓN DE MULTA(S) POR PROGRAMA DE CAPACITACIÓN.
	

	
	FECHA SOLICITUD
	- LA PRESENTE SOLICITUD DEBERÁ SER PRESENTADA EN LA MISMA INSPECCIÓN QUE APLICÓ LA MULTA. 

- SE DEBE OPTAR POR UNA ALTERNATIVA, SI LO HACE POR AMBAS ALTERNATIVAS, DENTRO DE PLAZO, SÓLO SE DARÁ TRAMITACIÓN A LA SOLICITUD DE SUSTITUCIÓN DE MULTA POR CAPACITACIÓN SI CUMPLE REQUISITO LEGAL. 
	

	
	
	
	

	 
	
	
	

	
	
	
	

	
	RUT Empresa/Empleador
	Razón Social / Nombre (apellido paterno, apellido materno, nombres)
	

	
	
	
	

	
	
	

	
	RUT Representante Legal
	Nombre Representante Legal (apellido paterno, apellido materno, nombres)
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Domiciliado en: Calle
	Número
	Depto/local
	Teléfono
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	 FORMCHECKBOX 

	- SUSTITUCIÓN: SÓLO PROCEDE SI AL MOMENTO DE CONSTATARSE LA INFRACCIÓN EL EMPLEADOR TENÍA 9 O MENOS TRABAJADORES. Conforme a lo establecido en los incisos 5° y 6° del artículo 477 del Código del Trabajo, solicito la sustitución de la(s) siguiente(s) multa(s) administrativa(s), por la asistencia obligatoria a programas de capacitación dictados por la Dirección del Trabajo, basado en el fundamento que en cada caso se indica con “X”, declarando desde ya estar en pleno conocimiento de las consecuencias de mi inasistencia al citado programa, esto es, el duplicar el monto original de la multa por la que se solicita sustitución.

	
	
	

	
	 FORMCHECKBOX 

	- RECONSIDERACIÓN ADMINISTRATIVA DE MULTA. Conforme a lo establecido en los artículos 481 y 482 del Código del trabajo, solicito reconsideración administrativa respecto de la(s) siguiente(s) multa(s) administrativa(s), basado en el fundamento que en cada caso se indica con una X.

	
	
	
	
	

	
	
	
	FUNDAMENTACIÓN
	

	
	
	MONTO MULTA
	Error de hecho
	CUMPLIMIENTO
	

	
	
	N° RESOLUCIÓN MULTA
	INDICAR TIPO  DE
	
	Antes de la fiscalización
	Durante la fiscalización
	Dentro de 15 días siguientes de notificada la multa
	Después de 15 días de notificada la multa
	

	
	
	
	UNIDAD REAJUSTABLE 
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	UNIDAD MONETARIA
	CANTIDAD
	
	
	
	
	
	

	
	A
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	B
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	C
	
	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	D
	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	E
	
	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	F
	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	G
	
	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	H
	
	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	I
	
	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	NOTA: Conforme al Art. 481, inciso final, fundar la Solicitud exclusivamente en el cumplimiento dentro de los 15 días siguientes a la notificación y acreditar claramente tal circunstancia, permite una rebaja inmediata y asegurada al 50% del monto de la multa.
	

	
	
	

	
	DESARROLLO DE LA FUNDAMENTACIÓN:
	

	
	A
	
	

	
	B
	
	

	
	C
	
	

	
	D
	
	

	
	E
	
	

	
	F
	
	

	
	G
	
	

	
	H
	
	

	
	I
	
	

	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Adjunta documento adicional al efecto.
	

	
	ANTECEDENTES QUE ACREDITAN LA FUNDAMENTACIÓN (que se acompañan al efecto)
	

	
	A
	
	

	
	B
	
	

	
	C
	
	

	
	D
	
	

	
	E
	
	

	
	F
	
	

	
	G
	
	

	
	H
	
	

	
	I
	
	

	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Solicita eventual visita de verificación
	

	
	PARTE PETITORIA. SEÑALAR CON “X” LA OPCIÓN QUE SE ELIGE:
	

	
	
	Dejar sin efecto
	Rebajar al 50%
	Rebajar
	Sustituir Multa(s) por Capacitación
	Otra
	

	
	A
	
	
	
	
	
	

	
	B
	
	
	
	
	
	

	
	C
	
	
	
	
	
	

	
	D
	
	
	
	
	
	

	
	E
	
	
	
	
	
	

	
	F
	
	
	
	
	
	

	
	G
	
	
	
	
	
	

	
	H
	
	
	
	
	
	

	
	I
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	NOTA INFORMATIVA SOBRE ESTE TRAMITE: La presente Solicitud será remitida al fiscalizador que cursó la(s) sanción(es) para que certifique la eventual corrección de la(s) misma(s). Posteriormente, con el mérito de dicha certificación, será resuelta por un funcionario superior jerárquico, dependiendo del monto y naturaleza de la(s) misma(s). De tratarse de Solicitud de Reconsideración, podrá acogerse una rebaja, si se acredita fehacientemente haber dado íntegro cumplimiento a las disposiciones legales, convencionales o arbitrales cuya infracción motivó la(s) infracción(es), que puede ser de un 50% si dicha corrección se produjo dentro de los 15 días siguientes a la notificación de la(s) respectiva(s) multa(s); o podrá dejarse sin efecto tal(es) multa(s) si aparece de manifiesto que se ha incurrido en un error de hecho al imponerla(s); cuestiones ambas que deberán ACREDITARSE en la respectiva solicitud de reconsideración, normalmente mediante documentos idóneos para ello (en forma excepcional puede solicitarse y disponerse una visita de verificación para ello). La regularización de la(s) infracción(es) sancionada(s) evitará además, que se efectúe una nueva fiscalización para revisar la corrección o no de las(s) misma(s); REFISCALIZACION, que daría origen a nuevas multas si se detectan infracciones a las mismas normas ya sancionadas.

IMPORTANTE: Este Servicio resolverá la presente solicitud sólo sobre la base de los antecedentes que se adjuntan, por lo que se deberán acompañar de una sola vez todos los que el empleador invoque, LOS QUE DEBERÁN SER PRESENTADOS EN LA INSPECCION QUE INDICA LA MISMA MULTA.

Si Ud. es un empleador que tenía contratados, al momento de la infracción, 9 o menos trabajadores puede optar al beneficio de la sustitución de la multa por un programa de capacitación, si es que no ha hecho uso de este beneficio en el último período de 12 meses, para lo cual debe solicitarlo en este mismo formulario. Esta solicitud es alternativa con la de Reconsideración, por lo que se debe optar por la una o por la otra, marcando con X en la opción correspondiente.

________________________________

FIRMA EMPLEADOR / REPTE. LEGAL
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