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racion de Aseguraderes Colombianes

Numero de Trabajadores afiliados

El nimero de trabajadores afiliados al sistema pasé de 376 millones a 6°8 entre 1995 y el
2010.
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de Aseguradores Colombianos

Cobertura : Comportamiento frente a
poblacion dependiente*

En términos de cobertura se estima que entre marzo de 2001 y marzo de 2010 se paso de
cubrir el 56% de los trabajadores formales* al 86%.
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Fuente. DANE, Ministerio de la Proteccién Social, FASECOLDA.
* Poblacion dependiente: Empleados sector publico , privado y servicio doméstico



Comportamiento de la cotizacion promedio

por trabajador vs . uso de la PILA

La disminucion en la elusion se ha logrado gracias a los sistemas de La Planilla Integrada
de Liquidacion de Aportes (PILA)
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Fuente. Cifras ajustadas Camara Técnica de Riesgos Profesionales, FASECOLDA, Sistema Informacion Gremial, Vicepresidencia de
Riesgos Profesionales Proteccion Laboral Seguro. Estadisticas presidenciales Ministerio de la Proteccidn Social
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Fuente: Ministerio de la Proteccién Social, DANE



Cobertura frente al total de la Poblacion Ocupada

Hoy solo esta reglamentada la afiliacion de trabajadores independientes contratistas, 170.600
personas.

Se requiere un sistema de aseguramiento especial diferente del Sistema de Riesgos

Profesionales para dar cobertura de enfermedades y accidentes ¢ U h"d : de la
uroen 1-]
poblacion informal. poblacion ocupada
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con todas las prestaciones y condiciones de estabilidad laborar: como el previo aviso, primas y cotizaciones a la S.S



Conclusiones en Cobertura olda

 El sistema de Seguridad Social en Colombia ha hecho grandes esfuerzos en la
ampliacion de la cobertura en los sectores formales

* Los sistemas de PILA (Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes) y RUAF (Registro
Unico de Afiliados) han logrado disminuir la evasion y la elusion por parte de las
empresas.

o Existe una relacion directa entre el empleo y la poblacion afiliada a Riesgos
Profesionales.

* El Sistema de Riesgos Profesionales esta disefiando para cubrir a la poblacion ocupada
formal (en sus tarifas, coberturas y demas) y la afiliacion de trabajadores independientes
contratistas.

 Se requiere un sistema de aseguramiento especial diferente del Sistema de Riesgos
Profesionales para dar cobertura de enfermedades y accidentes ocupacionales de la
poblacion informal.
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Primas emitidas Fasecolda

Riesgos profesionales ha tenido un crecimiento importante durante los ultimos afios
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Reservas

Las reservas de Riesgos profesionales alcanzan los $5,3 Billones de pesos.
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Siniestralidad* Fasec‘"da

El indice de siniestralidad que mide la relacion entre el pago de los siniestros y el recaudo en
primas presento un incremento entre los afios 1998 y 2005.

A partir del 2005 se ha controlado la siniestralidad que se ubica alrededor del 54% para el
total de las aseguradoras privadas.
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Promocion y Prevencion * Fasecolda

Federacion de Aseguradores Celombianos

La inversion en Promocion y Prevencion supera el nivel minimo obligatorio del 5% definido
por Ley.
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Resultado Neto F&secolda
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Margen Técnico (rT/pe) F&secolda
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Conclusiones en Resultados Financieros

* Lo ingresos por primas recibidas por las ARP presentan un crecimiento mayor al del
Producto Interno Bruto (PIB)

e Las ARP disponen de reservas para atender las obligaciones, de los actuales
pensionados, los siniestros avisados y no avisados, las enfermedades profesionales que
ocurran el futuro, y las desviaciones que puedan ocurrir

* La siniestralidad que mide la relacion entre el pago de siniestros y las primas recibidas
de las ARP se ha estabilizado

* La inversion en Promocion y Prevencion supera el minimo establecido por la Ley en
beneficio a los trabajadores afiliados.

* Aunque el resultado neto ha sido positivo y creciente, se ha debido exclusivamente al
rendimiento financiero de las reservas.

« El resultado técnico de las ARP ha sido negativo, lo que quiere decir que las primas no
han sido suficientes para cubrir los siniestros, los gastos administrativos y la inversion en
promocion y prevencion.



Accidentes de trabajo y

Enfermedad Profesional.
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Accidentes de trabajo y tasa accidentalidad

Con ARP del Seguro Social y Positiva
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Fuente. Ministerio de la Proteccion Social, calculos Camara Técnica de Riesgos Profesionales, FASECOLDA
* Cifras a marzo de 2010



Enfermedades profesionales

Frecuencia y tasa (x 100.000)
Con ARP del Seguro Social y positiva
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Conclusiones en Accidentes y Enfermedad

* El numero de accidentes de trabajo crece en el tiempo. No obstante, la tasa de
accidentalidad, definida como el numero de accidentes de trabajo por cada 100 trabadores
expuestos se ha estabilizado en los ultimos afios.

* El nimero de personas a quienes se les califico una enfermedad profesional y la tasa de
morbididad (niumero de enfermedades calificadas por cada 100 mil trabajadores) muestra
un crecimiento significativo desde el 2004.

* Debido a la maduracion del sistema, esta tasa se esta acercando a patrones
internacionales.

 Si bien la tasa de enfermedad profesional ha aumentado, en el caso colombiano no se
evidencian aun enfermedades cronicas tipicas como el cancer ocupacional y las
enfermedades respiratorias, lo que se convierte en un reto a futuro.



Retos de la Regulacion



Retos de la Regulacion olda

+ Afiliacién Unica al sistema de Proteccion Social: Es inminente la expedicion del decreto

« Variacion de la Cotizacion al Sistema de Riesgos Profesionales: Se estudia una propuesta
metodoldgica que incluira una mejor clasificacion de las actividades econémicas segun su
clase de riesgo.

+ Actualizacion del Manual de calificacion de Invalidez

Reglamentacion de Afiliacion de trabajadores por dias

Reglamentacion de la Unidad de Gestion de Pagos y Parafiscales (UGPP)

Definicion por parte del gobierno de los Beneficios Econémicos Periddicos (BEPS)

Disefio de un sistema de aseguramiento especial para la poblacién informal no cubierta
por Riesgo Profesionales

* Proyecto de Ley: Urgencia en su aprobacion, definiciones de accidentes de Trabajo y
enfermedad profesional y del Ingreso Base de Liquidacion (IBL) para el pago de las
prestaciones econdmicas de Riesgos Profesionales.
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